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共済・共済組合

　三年余りに及ぶコロナ禍が過ぎ、平常に近い生活を送ることが出来るようになりましたが、夏は水害、

猛暑にと苦しめられました。そして紅葉の秋を楽しむ間もなく熊の出没が世間を騒がし、その被害は

甚大となりました。環境の変化は様々なものに影響を与えているように思います。

　現職の頃「教育公務員弘済会（日教弘）」「公立学校共済組合」「教職員共済」「学校生活協同組合」

など似たような名前に困惑したことを覚えています。因みに「公立学校共済組合」は、教育庁福利課

内にあります。

　そもそも、「共済」とは？と、調べてみました。

　日本共済協会 HP によれば、『「済」という字は、流れる水と穀物の穂が伸び生えそろっている様をか

たどっています。このことから、多くのものが「揃う」「等しい」という意味を表し、そこから進んで、

差があるものを揃える（たすける）という意味もあらわすようになりました。

　そして、わが国では、「共済」という言葉は、公務員の健康保険や年金などを取り扱う公務員「共済

組合」、従業員に福利厚生サービスを提供する従業員「共済会」、協同組合が実施する生命「共済」な

どの場面で使われています。これらはいずれも「共にたすけあう・支え合う」という意味が含まれて

います。』と、述べられています。

　「共済」という言葉は、公立学校共済組合、地方職員共済組合など「組織を表す」場合と火災共済、

生命共済、損害共済、自動車共済など「種類を表す」場合とに使われています。組織のことを言うのか、

種類のことを言うのか、意識して「共済」と言う言葉を使っていきたいと思います。

　学校には、上記のような教育関係団体の方々がお邪魔していることがあるかと思います。皆、教育

の振興と教職員同士の支え合い、福利厚生等のために訪問していることをご理解頂き、あたたかく迎

えていただければ幸いです。

阿　部　義　教
　　　　　　株式会社　秋田教弘

　　　　　　　　代表取締役

ごあいさつ

　伝統芸能の継承～竿燈～　秋田市立山王中学校

　今年度、本校では創立70周年記念式典が開催されました。長年、継続して取り組んでいる「郷土
芸能クラブ」としての竿燈まつりへの参加も、今年が50回目でした。今年の夏は１年生から３年生
まで合わせて約60名の生徒が参加し、県内外の多くの観光客の前で演技を披露することができました。
　地域にある上米町一丁目竿燈会の方々の懇切丁寧な竿燈の演技指導、笛・太鼓の演奏指のおかげで、
生徒たちは自信をもって本番に臨むことができます。冬季間も「どっこいしょプロジェクト」と称
して、毎月１回、地域の方々と一緒に練習を続け、来年度の竿燈まつりを目指して技能を高めてい
く予定です。
　竿燈という伝統芸能への参加を通して、生徒と一緒に心を磨く機会を大事にしています。

表紙写真の解説
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奨学事業

福祉事業

教育研究助成事業

教育文化事業

共済事業（提携保険事業）

2023年度（12月末現在）の事業実績
向学心に燃え、かつ経済的な援助を必要としている学生・生徒
に対して、奨学資金の貸与及び給付を行っています。

●貸与／国公私立大学院、大学、短大等の学生に最高 100 万円を無利息で貸与
●給付（高校）／学資支弁の困難な高校生を対象に給付（返還不要）
●給付（大学）／学資支弁の困難な大学生を対象に給付（高校在学中に予約）

教職員、教育団体等が行う教育に関する特に有益な研究
（活動）を助成しています。

学校の地域貢献活動や読書活動を支援しています。

教弘会員（現職者・退職者）が健康で豊かな生活ができるよう、
各種祝金、人間ドック受診や宿泊の補助、業務中のトラブルを
補償する保険の紹介などを行っています。

教職員の生活の安定と将来の生活設計を図るため、互助の精神を基盤に
幅広い保障を内容とした共済事業（提携保険事業）を実施しています。
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【12月末実績】

【12月末実績】

【12月末実績】

【12月末実績】

貸与奨学金　24人に計 2,225万円を貸与（本部管理）【完】
給付（高校）　45人に５万円ずつ計225万円を給付【完】
給付（大学）　４人に月３万円ずつ４年間の給付を予約【完】

●団体助成／有益な研究・活動に取り組む教育研究団体に助成
●大会助成／県内で行われる県規模以上の教育研究大会に助成
●教育研究論文募集／教育実践研究論文を募集・表彰し、ホームページで紹介

団体助成　全42団体に計280万円を助成【完】
大会助成　11大会に計60万円を助成【完】  
研究論文　応募４編（個人部門）、入選論文はホームページに掲載【完】

●地域貢献賞／地域の教育文化発展に寄与する活動に助成
●夢の宅配便／優良図書の貸出と古くなった本の贈呈（毎年追加購入）

●給付事業／結婚､出産､入学､卒業､誕生日にお祝いの品を贈呈
●補助事業／宿泊施設（県内は指定なし）への宿泊、人間ドック受診に補助
●損害保険／教職業務中のトラブル（賠償責任）などを補償する保険の紹介

地域貢献賞　小 ･ 中 ･ 高・特支学校 117校に 8万円ずつ
　　　　　　計 936万円を助成【完】
夢の宅配便　300箱（約6,000冊）を貸与中、
　　　　　　入替用に 90箱（1,800冊）購入【完】

給付事業　結婚祝 37、出産祝 54、入学祝 38、卒業祝 33、誕生祝 190
補助事業　宿泊補助Ａ（全国指定施設）71、宿泊補助Ｂ（県内施設）364
　　　　　宿泊ドック補助 232、日帰ドック 317、婦人科検診 21
損害保険　「教弘まなびやスーパープラン」等の加入者数 10

●教弘保険／年齢等に関係なく保険料一律が特長の保険、教職員のみ加入可
　　　　　　｢ユース教弘保険」（34 歳以下）、「新教弘保険」（35 歳以上）
　　　　　　　　※ 「教弘保険」は提携保険会社であるジブラルタ生命保険㈱が取り扱っています。

教弘保険等の県内加入者数　 現職者約 3,300人、退職者 ･ 講師約 1,900人
                                                                （注） 数値は日々変動しています。

（公財）日教弘秋田支部

【12月末実績】
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　日教弘秋田支部では、教育文化事業の一環として、地域活性化につながる学習や特色ある教育活動を
実践している県内の小学校、中学校、高等学校、特別支援学校を対象に、「地域貢献賞」の事業を行って
います。
　対象となった学校には、学校教育の一層の充実を願い、活動資金として最大８万円を助成しています。
　各校ではこれを活用し、伝統行事への参加や栽培体験、地域清掃活動など、特色ある教育活動が行わ
れています。
  今年度の対象校は以下の通りです。

	 1	 柴平小学校

	 2	 十和田小学校

	 3	 花輪中学校

	 4	 十和田中学校

	 5	 桂城小学校

	 6	 城南小学校

	 7	 城西小学校

	 8	 有浦小学校

	 9	 釈迦内小学校

	 10	 長木小学校

	 11	 川口小学校

	 12	 上川沿小学校

	 13	 花岡小学校

	 14	 矢立小学校

	 15	 南小学校

	 16	 扇田小学校

	 17	 早口小学校

	 18	 渟城西小学校 

	 19	 渟城南小学校

	 20	 第四小学校

	 21	 第五小学校

	 22	 能代第一中学校

	 23	 能代第二中学校

	 24	 能代南中学校

	 25	 二ツ井中学校

	 26	 北陽小学校

	 27	 払戸小学校

	 28	 美里小学校

	 29	 天王小学校

	 30	 大潟小学校

	 31	 男鹿東中学校

	 32	 天王南中学校

	 33	 八郎潟中学校  

	 34	 明徳小学校

	 35	 築山小学校

	 36	 旭北小学校

	 37	 旭南小学校

	 38	 港北小学校

	 39	 高清水小学校

	 40	 勝平小学校

	 41	 外旭川小学校

	 42	 八橋小学校

	 43	 泉小学校

	 44	 大住小学校

	 45	 桜小学校 

	 46	 寺内小学校

	 47	 御所野小学校

	 48	 秋田東中学校

	 49	 秋田南中学校

	 50	 山王中学校

	 51	 秋田北中学校

	 52	 下北手中学校

	 53	 城南中学校

	 54	 城東中学校

	 55	 河辺中学校

	 56	 鶴舞小学校

	 57	 矢島小学校

	 58	 鳥海小学校

	 59	 平沢小学校

	 60	 本荘北中学校

	 61	 本荘南中学校

	 62	 矢島中学校

	 63	 由利中学校

	 64	 仁賀保中学校

	 65	 象潟中学校

	 66	 大曲小学校

	 67	 花館小学校

	 68	 豊成小学校

	 69	 南外小学校

	 70	 太田東小学校

	 71	 太田北小学校

	 72	 西明寺小学校

	 73	 大曲中学校

	 74	 平和中学校

	 75	 西仙北中学校

	 76	 協和中学校

	 77	 中仙中学校

	 78	 仙北中学校

	 79	 角館中学校

	 80	 生保内中学校

	 81	 横手北小学校

	 82	 増田小学校

	 83	 雄物川小学校

	 84	 山内小学校

	 85	 大雄小学校

	 86	 横手北中学校

	 87	 平鹿中学校 

	 88	 雄勝小学校

	 89	 湯沢東小学校

	 90	 湯沢北中学校

2023年度　地域貢献賞対象校一覧

◆2023年度「地域貢献賞」について◆
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 【各校の主な活動例】	 ●地域の祭、行事への参加（盆踊り、七夕、竿燈、ナマハゲ、梵天、絵灯籠等）

	 ●栽培活動・販売体験（米、野菜、果樹）

	 ●クリーンアップ活動・美化活動・植樹活動

	 ●ふるさと学習、地域交流活動（敬老会への参加、介護施設等訪問、保幼小交流）

	 ●高校生による出前授業、作品製作・地域への贈呈

	 ●挨拶運動・交通安全運動

	 ●創立周年行事、閉校記念行事、学習発表会等の実施

	 91	 羽後中学校

	 92	 東成瀬小学校

	 93	 東成瀬中学校 

	 94	 花輪高等学校

	 95	 十和田高等学校

	 96	 小坂高等学校

	 97	 大館鳳鳴高等学校

	 98	 男鹿海洋高等学校

	 99	 秋田中央高等学校

	100	 秋田工業高等学校

	101	 聖霊短大付属高等学校

	102	 矢島高等学校 

	103	 金足農業高等学校

	104	 秋田高等学校

	105	 秋田明徳館高等学校

	106	 大曲工業高等学校

	107	 大曲農業高等学校

	108	 雄物川高等学校

	109	 角館高等学校定時制

	110	 湯沢翔北高等学校

	111	 六郷高等学校  

	112	 羽後高等学校

	113	 視覚支援学校

	114	 栗田支援学校

	115	 天王みどり学園

	116	 ゆり支援学校

	117	 秋大附属特別支援学校

2023年度　教育研究論文選考結果
　今年度は、「学校部門」の応募はなかったものの「個人部門」には４名の方からご応募をいただき
ました。ありがとうございました。各校では、学校全体で学習指導、生徒指導等の一層の充実につ
ながる研究や様々な教育課題への取組が進められていることでしょう。皆様の研究の歩みを「論文」
という形でご紹介いただけると幸いです。たくさんのご応募をお待ちしております。詳しくは、最
終ページの「2024年度　教育研究論文募集」をご覧ください。

賞 応募者／研究主題

応募なし

潟上市立羽城中学校　養護教諭　伊東由美子
目の健康についての保健教育の取組　～自らを振り返り、前進する保健指導とは～

秋田県立矢島高等学校　　教頭　淀谷誠也　教諭　大石敏孝
矢島高校鳥海探究の取組について　～地域に根付いた総合的な探究の時間の在り方～

Ⅰ　学校部門

Ⅱ　個人部門
賞 応募者／研究主題

秋田市立築山小学校　　　教諭　竹内　守
「一人１タブレット端末」を効果的に活用する理科授業改善について
～学習支援アプリ「miyagi Touch」「コラボノート EX」を活用した「わくわくする楽しい理科」～

最優秀

優　秀

入　選

入　選
男鹿市立船越小学校　　　教諭　髙橋健一
個別最適な学びを実現し、思考力、判断力、表現力を高める小学校理科の単元開発
～卒業論文の要素を取り入れた第６学年の実践を通して～

本部「日教弘教育賞」
推　薦
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　（公財）日教弘秋田支部では、より多くの子ども達

が良書に接することができるよう毎年図書を購入し、

「夢の宅配便」として県内の学校に貸し出しています。

図書の貸し出し方法は右の通りです。たくさんのご

利用をお待ちしています。

夢の宅配便
①箱単位（一箱２０冊）で貸し出します。
②貸出期間に制限はありません。
③図書の貸し出しを希望する場合は、ジブラル
　タ生命保険学校担当 LC に連絡してください。

※貸し出しが一定期間を過ぎた図書は、希望する学校に
　寄贈します。

湖北小の子どもたちからお礼のお手紙が届きました！！！

　ぼくは２０さつの中で「ちょいこわ　なぞの
手がやってくる」の１２時のおばあさんが好き
です。さいしょに見たとき本当にそんざいする
のかなと思いながら楽しくどきどきして、おも
しろかったからです。（２年生）

　「夢の宅配便を届けてくださりありがとうご
ざいました。私のお気に入りは、「拝啓、お母
さん」と「世界一のパティシエになる！」と「蒼
とイルカの彫刻家」です。感動したり、勇気づ
けられたり、友情＆ミステリーを楽しめたりで
きました。心の中にお気に入りがふえました。
ありがとうございました。（３年生）

毎年すてきな本を送ってくださり、ありがとう
ございます。とくに「お金のこと」という本が、
お金の大切さがよくわかりました。「朝日ジュ
ニア学習年かん２０２２」は世界や日本の出来
事を写真や文でともわかりやすくせつめいして
いました。（３年生）

　毎回とてもすてきな本を送ってくださってあ
りがとうございます。わたしは「ラブ♡レター」
というお話がとてもお気に入りです。他にも友
だち関係やお金のこと、自分にとても勉強にな
る本もありました。これからも「夢の宅配便」
で本を読む心を大切にしていきたいです。
　　　　　　　　　　　　　　　　（３年生）

夢の宅配便から、あきらめずにやり続けること
を学びました。読書タイムのときや何もやるこ
とがないときに進んで本を読むようになりまし
た。ぼくたちのために毎年本を貸し出してくだ
さりありがとうございました。（５年生）

　「夢の宅配便」の本は、クラスからも人気で、
毎日、全部無くなっていることが多いです。全
部の本がおもしろく、すべて印象に残っていま
す。湖北小学校に貸してくださり、ありがとう
ございました。（６年生）
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　日教弘秋田支部では、今年度も50歳以上の方々を対象にした「セカンドライフ・セミナー」を県内各
地で開催しました。
　「退職後の生活はどうなるのか」、「どんな備えが必要か」等、退職後の生活設計に役立つ情報が満載の
セミナーです。今後も毎年実施する予定ですので、奮ってご参加ください。

　今年度ご退職を予定されている教職員の皆様、長きにわたり子どもたちのためにご尽力いただい
たことに心より敬意を表します。また、今日に至るまで「教弘保険」を継続いただき、日教弘会員
として様々な事業を支援していただいたことに改めて感謝申し上げます。
　ご退職後も教弘保険をご継続くださるようよろしくお願いします。詳しくはジブラルタ生命保険
学校担当ＬＣがご説明にあがりますので、退職後の生活等も含めお気軽にご相談ください。

【ご退職予定の皆様へ】

～ 50代からの「セカンドライフ・セミナー」を開催～
皆様、退職後の生活をイメージしたことはありますか？

【“ 安心 ” リタイアメントマップ 】
①お金のこと
　　年金、マクロ経済スライド等経済情勢等
②介護のこと
　　介護の現状、費用、認知症等
③相続のこと
　　相続の問題点、対応のし方等
④安心を得るために
　　資金管理、資金活用方法等

11/ 4	 ㈯	 本荘文化交流館カダーレ
11/ 5	 ㈰	 湯沢文化会館
11/11	㈯	 秋田　イヤタカ
11/15	㈬	 潟上　かたりあん
11/17	㈮	 鷹巣　コムコム
11/18	㈯	 大曲　エンパイヤホテル
11/23	㈭	 横手　Y2（わいわい）ぷらざ
11/25	㈯	 大館　中央公民館
12/ 2　 ㈯	 能代　広域交流センター

●このようなセミナーでなければ聞くことのできない貴重なお話でした。近い将来のセカンドライフに向かって
　マップづくりをしたいと思います。
●退職後の生活について考えなければならないのに目を背けていたので、それではいけないと考えさせられました。
　わかりやすくお話いただきありがとうございました。
●定期的にこのようなお話を聞きたいと思っていたのでとてもよい機会でした。様々な情報提供をいただきあり
　がたかったです。
●相続についてのお話がとても参考になりました。お話が上手で分かりやすく、飽きずに聞くことができました。

セミナー参加者からの声

2023　　開　催　一　覧▼
講
話
内
容

講師：菅野　淑浩
（ジブラルタ生命保険（株）マーケティングディレクター）

●リタイア後のことが明確になったよう
　に思います。ポイントを押さえ、その
　一歩となる知恵を教えていただき、あ
　りがとうございました。
●これまで日々働くことのみを考えてき
　ましたが、退職が近づいてきたことで、
　これからのことを本気で考えなければ
　ならないと、啓発されました。
●お金の管理のこと、退職後の生活につ
　いて考えるよい機会となりました。            
●「知覚動考」その通りですね。健康な
　内にリタイアメントマップの道筋を描
　いておきたいです。　
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■共済事業（提携保険事業）規程第4条3号
では会員として都道府県支部より別途定めた
特典を受けることが出来ることを規定して
います。
■共済事業（提携保険事業）規程第9条では
契約者配当金の取扱について記載してい
ます。保険会社の決算実績により配当金が
ある場合には、当会の事業資金として下記
事業の財源に充当させていただきます。
❶青少年の健全な育成に資するため、有為
の学生・生徒に対する奨学事業
❷教育一般の特に有益な研究に対する助成
事業

❸教育・文化の振興に対する事業
❹教職員の皆様の潤いのある生活を目指
した各種福祉事業

※これら事業を通じ、教育の振興・教職員及び
ご家族の福祉向上に寄与させていただい
ております。詳しくは、日教弘ホームページ
（http://www.nikkyoko.or.jp）をご覧
ください。

 充実のラインナップ 教弘保険に関する重要事項説明書

医療保障

医療保険（14）（保険料払込中無解約返戻金型）

新教弘医療保険α（無配当）

生涯保障＋介護保障

（介護保障付終身保険／低解約返戻金型）

新教弘介護保障付終身保険（無配当）

年金保障

米国ドル建個人年金保険（19）

新教弘米国ドル建個人年金保険（無配当）

34歳以下の教職員のための

ユース教弘保険

35歳以上の教職員のための

（集団契約特約付勤労保険）

新教弘保険

～「転ばぬ先の杖」は 　　　　　　　　　        でもあるのです～～「転ばぬ先の杖」は 　　　　　　　　　        でもあるのです～ご家族の“お守り”

現職中も退職後も『4大リスク』への備えは重要です！

常に備えておきたい
『安心のキホン』

子どもの生活費

配偶者の生活費

相続（争族）対策
子どもの教育費

４大
リスク
とは？

高齢化社会を健やかに生きるために
『自助努力』で安心充実！

死亡 リスク （遺族保障）

介護の リスク （介護保障）

長生きの リスク （老後保障）

病気・ケガの リスク （医療保障）

いつも子どもたちのために全力投球されている
教職員の皆さま。皆さまが安心して暮らして
いくためには４大リスクへの備えが重要です。
高齢化がますます加速している今、一度立ち
止まって皆さまとご家族の将来について考えて
みませんか？

リスクに 備える      リスクに 備える      

『4大リスク』に対応する教職員の皆さまのための教弘保険

災害割増特約付
集団契約特約付勤労保険

公益財団法人 日本教育公務員弘済会（略称：（公財）日教弘）の教育振興事業（奨学事業、教育研究助成事業、教育文化事業）及び福祉事業は、
教弘保険の契約者配当金により運営されており、日本の教育界に貢献しています。

2019年度末ご退職予定の会員の皆様へ
大切なお知らせ！ 是非、ご継続を！

　2019年度末でご退職を予定されている教職員の皆様、長きにわたって教育現場で子どもたち、そし
て教育の発展のためにまさに「奮闘」されてきたことに心より敬意を表します。
　また、今日にいたるまで教弘保険を継続いただき、日教弘会員としてさまざまな事業を支援していた
だきましたことに、あらためて感謝申し上げます。
　ご退職後は現職の時以上に、万が一に備えた保険の必要性は高くなります。
　ご退職後は、教弘保険に新たに加入することはできませんので、引き続きご継続をお願いいたします。

ジブラルタ生命保険㈱からのお知らせ

ジブラルタ生命保険㈱秋田支社

営業所 電 話 〒 住 所
--------------------- ---------------------- ---------------------------------------------------------------------------------------
秋田第一営業所 ０１８-８８３-１８１１ 〒010-0951 秋田市山王６丁目１０番９号 猿田興業ビル７F

秋田第二営業所 ０１８-８８３-１８１１ 〒010-0951 秋田市山王６丁目１０番９号 猿田興業ビル７F

秋田第三営業所 ０１８-８８３-１８１１ 〒010-0951 秋田市山王６丁目１０番９号 猿田興業ビル７F

大館営業所 ０１８６-４２-１０９４ 〒017-0044 大館市御成町３丁目１－９ 日立グローバルライフソリューションズビル２Ｆ

能代営業所 ０１８５-５４-６２９１ 〒016-0817 能代市上町１０－１ ジブラルタ生命能代ビル２F

横手営業所 ０１８２-３２-２７９１ 〒013-0043 横手市安田字向田２０３－２ アクト・ライズC棟－２－１Ｆ

本荘営業所 ０１８４-２２-２４２０ 〒015-0804 由利本荘市谷山小路49番１Ｆ

ジブラルタ生命保険㈱からのお知らせ

ジブラルタ生命保険㈱秋田支社

営業所 電 話 〒 住 所
--------------------- ---------------------- ---------------------------------------------------------------------------------------
秋田第一営業所 ０１８-８８３-１８１１ 〒010-0951 秋田市山王６丁目１０番９号 猿田興業ビル７F

秋田第二営業所 ０１８-８８３-１８１１ 〒010-0951 秋田市山王６丁目１０番９号 猿田興業ビル７F

秋田第三営業所 ０１８-８８３-１８１１ 〒010-0951 秋田市山王６丁目１０番９号 猿田興業ビル７F

大館営業所 ０１８６-４２-１０９４ 〒017-0044 大館市御成町３丁目１－９ 日立グローバルライフソリューションズビル２Ｆ

能代営業所 ０１８５-５４-６２９１ 〒016-0817 能代市上町１０－１ ジブラルタ生命能代ビル２F

横手営業所 ０１８２-３２-２７９１ 〒013-0043 横手市安田字向田２０３－２ アクト・ライズC棟－２－１Ｆ

本荘営業所 ０１８４-２２-２４２０ 〒015-0804 由利本荘市谷山小路49番１Ｆ

共済事業（提携保険事業）提携会社

ジブラルタ生命保険株式会社秋田支社
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Ⅰ 学校部門

最優秀 県立栗田支援学校 校長 千葉 雅樹

児童生徒の学びを支え、互いに力量を高め合う教師集団の実現

～学ぶ姿に着目した授業研究を通して～

入 選 もりやまこども園大川分園 分園長 八柳 恵子

科学実験を環境の構成として位置づけ、特色ある保育を目指す

～「科学する心の芽生え」を紡ぐ保育者の関わり～

Ⅱ 個人部門

最優秀 県立横手清陵学院高等学校 元教諭 加藤 司

予測困難な社会で自ら学び続ける生徒の育成

～学びと産業（製品・技術）・社会・人間のつながりの見える化による「学びの出発」～

優 秀 大仙市立豊成中学校 教諭 阿部 匠

中学校数学科における学びの意識の高まりを支える「振り返り」に関する研究

優 秀 男鹿市立船越小学校 教諭 髙橋 健一

「見る」「考える」の連動によって主体的・対話的で深い学びを実現する理科の授業づくり

～理科の見方・考え方を資質・能力と関連付けて具体化した実践を通して～

優 秀 県立能代支援学校 教諭 高橋 正義

肢体不自由児の〝できる力〟を拓く、支援機器を活用した一考察

～障害のある児童生徒がもっている力に気付き・力を合わせ・学びにつなげる実践～

入 選 潟上市立羽城中学校 養護教諭 伊東由美子

「生きる力」を育む保健教育の取組

～克己の精神を育むために～

入 選 県立角館高等学校定時制課程 教諭兼教育専門監 大沢 貴子

不登校生徒一人一人の心を育て､信頼関係の構築を目指した実践

～「スペース・イオ かくのだて」の試み～

論文が掲載された「弘文」37号は

各校に1冊寄贈されています。

2024年度 教育研究論文募集
　2024年度の教育研究論文を下記のとおり募集しています。応募締切は８月30日です。
学校全体で取り組んでいる教育実践や個人で追究している研究など広く皆様からの応募
をお待ちしております。詳しくは、秋田支部ホームページをご覧ください。

募集部門 学校部門、個人部門のいずれか

提出物 ①「本文」 Ａ４判24字×43行×２段組×４枚に、図表等を含めてまとめる。

②「要旨」 Ａ４判48字×43行×１段組×１枚に、研究の要旨をまとめる。

③「応募票」 ※ 様式はホームページに掲載されています

留意事項 ○原則として論文はワードや一太郎等で作成すること。

○既に発表したもの及び他団体に応募済みのものは応募しないこと。

募集期間 2024年４月～８月下旬

助成・表彰 選考により、優れた論文には研究助成金を給付して表彰します。

最優秀賞１０万円 優秀賞６万円 入選４万円 佳作２万円

公益財団法人 日本教育公務員弘済会秋田支部公益財団法人 日本教育公務員弘済会秋田支部公益財団法人 日本教育公務員弘済会秋田支部

（公財）日教弘秋田支部のホームページは、「弘済会秋田」で検索して呼び出すこともできます

― 日教弘をサポートする会員を募集しています。 ―

2022年度 教育研究論文募集
　2022年度の教育研究論文を下記のとおり募集しています。応募締切は８月17日（水）です。
学校全体で取り組んでいる教育実践や個人で追究している研究など広く皆様の応募をお待ち
しております。詳しくは、秋田支部ホームページをご覧ください。

募集部門 学校部門、個人部門のいずれか

提出物 ①「本文」 Ａ４判24字×43行×２段組×４枚に、図表等を含めてまとめる。

②「要旨」 Ａ４判48字×43行×１段組×１枚に、研究の要旨をまとめる。

③「応募票」 ※ 様式はホームページに掲載されています

留意事項 ○原則として論文はワードや一太郎等で作成すること。

○既に発表したもの及び他団体に応募済みのものは応募しないこと。

募集期間 2022年４月～８月17日（水）

助成・表彰 選考により、優れた論文には研究助成金を給付して表彰します。

最優秀賞１０万円 優秀賞６万円 入選４万円 佳作２万円

「たすけあい」の輪を広げよう。
● WEB または入会申込書にてご入会ください。
●会費等費用は、一切不要です。
●会員になられた方は、当会の共済事業に
　加入することができます。
●入会された方には、会員証をお送りします。
　会員証には、福利厚生をサポートする
　『日教弘クラブオフ』の利用証が付帯されます。

ご入会についてのご案内

最大 80%OFF 最大 50%OFF 会員優待価格 会員優待価格
国内約 20,000 施設 全国 40,000 店以上 全国約 2,500 カ所以上 全国約 300 館

ホテルや旅館 グルメ スポーツクラブ 映画館
●日教弘クラブオフの特典●

他にも暮らしに役立つメニューやプレゼント企画など ※写真はイメージです。
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